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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Wiedza – mój sukces”

realizowanym przez Zespół Szkół Zawodowych Nr 2 im. F. Żwirki i S. Wigury

w Białej Podlaskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach

Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego

§1

Postanowienia ogólne

1. Regulamin określa warunki i zasady uczestnictwa w projekcie, zasady rekrutacji, organizację zajęć w projekcie oraz postanowienia końcowe.
2. Użyte w regulaminie określenia oznaczają:
· kandydat/kandydatka – osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału w projekcie.

· komisja rekrutacyjna – zespół w składzie: koordynator projektu, asystent koordynatora oraz specjalista ds. monitoringu i ewaluacji, którego zadaniem jest wybór kandydatów spełniających wymogi kwalifikacyjne do udziału w projekcie.

· koordynator projektu – osoba odpowiedzialna za prawidłową realizację projektu, działania merytoryczne: zainicjowanie, planowanie, organizowanie, monitoring, zamknięcie projektu.

· projekt – projekt pt. „Wiedza – mój sukces” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego realizowany w ramach  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego, określony we wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.09.02.00-06-024/09, umowa nr 286POKL.09.02.00-06-024/09-00 z dnia 31.03.2010 r.
· uczestnik/uczestniczka projektu – kandydat/kandydatka, który/a spełnił/a wszystkie wymogi formalne określone we wniosku o dofinansowanie projektu oraz otrzymał/a pozytywną opinię kwalifikacyjną wydaną przez komisję rekrutacyjną.

· wnioskodawca – Zespół Szkół Zawodowych Nr 2 im. F. Żwirki i S. Wigury w Białej Podlaskiej.
§ 2

Informacje o projekcie
1. Podmiotem odpowiedzialnym za realizację projektu pod nazwą „Wiedza – mój sukces”  jest Zespół Szkół Zawodowych Nr 2 im. Franciszka Żwirki i Stanisława Wigury 
ul. Brzeska 71 21-500 Biała Podlaska.
2. Biuro projektu znajduje się w budynku Zespołu Szkół Zawodowych Nr 2 im. F. Żwirki i S. Wigury przy ul. Brzeskiej 71 w Białej Podlaskiej, pokój 11.
3. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego

4. Projekt zakłada objęcie wsparciem 130 uczniów Technikum Nr 2 w Zespole Szkół Zawodowych Nr 2 im. Franciszka Żwirki i Stanisława Wigury w Białej Podlaskiej.
5. Projekt realizowany jest w okresie od 9 sierpnia 2010 r. do 30 czerwca 2011 r.
6. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

7. W projekcie zaplanowano następujące działania:
I. Dodatkowe zajęcia wyrównawcze - przeznaczone dla uczniów klas IV Technikum Nr 2 
Blok A – wyrównawcze specjalistyczne zajęcia zawodowe: 

· Programowanie, systemy operacyjne i sieci komputerowe, urządzenia techniki komputerowej
· Konstrukcja maszyn i projektowanie wspomagane komputerowo
· Elektronika i elektrotechnika
· Podstawy konstrukcji i projektowania budowli

Blok B – zajęcia wyrównawcze z następujących przedmiotów: 

· Matematyka
· Przedsiębiorczość
· Język angielski
· Język rosyjski 
II.   Zajęcia rozwijające zawodowe zainteresowania oraz kompetencje kluczowe uczniów  - przeznaczone dla uczniów klas I-III Technikum Nr 2 
Blok A: dodatkowe specjalistyczne zajęcia zawodowe.  
· Budowa i obsługa pojazdów samochodowych i projektowanie wspomagane komputerowo
· Elektronika i elektrotechnika
· Podstawy konstrukcji i projektowania budowli
· Programowanie, systemy operacyjne i sieci komputerowe, urządzenia techniki komputerowej
Blok B: zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe.                                                                                

· Matematyka
· Przedsiębiorczość
· Język angielski
· Język rosyjski
· Język niemiecki 
III. Program doradztwa edukacyjno – zawodowego - przeznaczony dla wszystkich uczestników i uczestniczek projektu. 
§ 3
Zasady rekrutacji

1. Proces rekrutacji rozpocznie się 1 września 2010 r. i trwać będzie do 10 września 2010 r.
2. Rekrutacja kandydatów do projektu odbywa się z uwzględnieniem zasady równych szans, w tym m.in. z zasadą równości płci.
3. Kryteria,  które będą brane pod uwagę podczas rekrutacji:
1) typ szkoły – kandydat/kandydatka jest uczniem/uczennicą Technikum Nr 2  w Zespole Szkół Zawodowych Nr 2 im. F. Żwirki i S. Wigury w Białej  Podlaskiej;

2) płeć uczestnika: w pierwszej kolejności będą przyjmowane dziewczęta;

3) miejsce zamieszkania: pierwszeństwo w przyjęciu mają uczniowie zamieszkujący tereny wiejskie;

4) wyniki w nauce;

5) kolejność zgłoszeń.
4. Uczniowie/uczennice mogą uczestniczyć  w więcej niż jednym działaniu.
5. Osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do uczestnictwa w projekcie jest zobowiązana do czytelnego i kompletnego wypełnienia, a następnie złożenia w biurze projektu następujących dokumentów niezbędnych do uczestnictwa w projekcie: 
1) formularz zgłoszeniowy,
2) deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z oświadczeniem – zgodą rodziców (prawnych opiekunów) na udział ucznia/uczennicy w projekcie,
3) regulamin uczestnictwa w projekcie,
4) oświadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
6. Dokumenty wymienione w pkt.5 dostępne są w biurze projektu oraz na stronie internetowej projektu www.brzeska.dl.pl.
7. Wybór uczestniczek i uczestników projektu przeprowadzi komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Zespołu Szkół Zawodowych Nr 2 im. F. Żwirki i S. Wigury w Białej Podlaskiej.
8. Rekrutacja kandydatów/kandydatek do udziału w projekcie będzie odbywać się poprzez:
· dystrybucję  informacji o rekrutacji do projektu poprzez ogłoszenia w szkole i na stronie internetowej projektu: www.brzeska.dl.pl
· dystrybucję formularzy zgłoszeniowych oraz innych dokumentów niezbędnych do uczestnictwa w projekcie wymienionych w § 3 pkt 5,
· przyjmowanie w biurze projektu formularzy zgłoszeniowych oraz innych dokumentów niezbędnych do uczestnictwa w projekcie wymienionych w § 3 pkt 5,
· weryfikację zgłoszeń przez komisję rekrutacyjną w oparciu o przyjęte kryteria wymienione w § 3 pkt 3,
· sporządzenie listy uczestników projektu zgodnie z kryteriami rekrutacji wymienionymi w § 3 pkt 3, oraz utworzenie listy rezerwowej osób niezakwalifikowanych do udziału w projekcie,
· poinformowanie kandydatów o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie oraz o terminie i miejscu rozpoczęcia zajęć.
9. Osoby z listy rezerwowej zostaną włączone do uczestnictwa w projekcie w przypadku rezygnacji lub niedopełnienia warunków przez osoby wcześniej zakwalifikowane. Włączenie do uczestnictwa w projekcie możliwe jest w przypadku, jeżeli odbyło się nie więcej niż 20% godzin szkoleniowych w stosunku do całkowitej liczby godzin przewidzianych na realizację tych zajęć.

10. Złożone przez kandydata dokumenty nie podlegają zwrotowi.
§ 4

Warunki i zasady uczestnictwa w projekcie
1. Uczestnik/uczestniczka projektu zobowiązany/a jest do systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach realizowanych w projekcie, każdorazowo potwierdzanego własnoręcznym podpisem na liście obecności. 
2. Wnioskodawca dopuszcza nieobecność na zajęciach w wymiarze czasu nie przekraczającym 20% godzin szkoleniowych w stosunku do całkowitej liczby godzin przewidzianych na realizację tych zajęć.
3. Nieobecność na zajęciach musi być każdorazowo usprawiedliwiona. Nieusprawiedliwione nieobecności na zajęciach będą skutkowały skreśleniem z listy uczestników projektu. 
4. Uczestnik/uczestniczka projektu zobowiązany/a jest do brania udziału w badaniach ankietowych prowadzonych w czasie trwania projektu oraz po jego zakończeniu.
5. Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności, w przypadku gdy rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych niemożliwych do przewidzenia w chwili podpisania niniejszego regulaminu (np. długotrwała choroba).
6. W przypadku rezygnacji uczestnika/uczestniczki z udziału w zajęciach realizowanych w ramach projektu z przyczyn nieuzasadnionych, leżących po stronie uczestnika/uczestniczki lub skreślenia z listy uczestników projektu spowodowanego niewypełnieniem postanowień zawartych w niniejszym regulaminie, uczestnik/uczestniczka projektu zobowiązany/a jest do niezwłocznego zwrotu otrzymanych materiałów szkoleniowych i promocyjnych w dobrym stanie, umożliwiającym ich wykorzystanie przez innego uczestnika.
§ 5
Organizacja zajęć
1. Projekt zakłada objęcie wsparciem 130 uczniów Technikum Nr 2 w Białej Podlaskiej. Będzie utworzonych 17 grup szkoleniowych zgodnie z opisem zawartym w § 2 pkt 7.
2. Dodatkowe zajęcia wyrównawcze (działanie I), będą prowadzone w grupach 10-cio osobowych w wymiarze 2 godzin raz w tygodniu (od II połowy września 2010 r. do I połowy kwietnia 2011r.) = łącznie 44 godz. (2 godz./tydzień x 22 tygodnie). W ramach tego działania są zaplanowane specjalistyczne zajęcia zawodowe realizowane w ferie zimowe: 5 dni x 6 godzin = 30 godzin. Przeznaczone dla uczniów klas IV Technikum Nr 2
3. Zajęcia rozwijające zawodowe zainteresowania oraz kompetencje kluczowe uczniów (działanie II) - będą prowadzone w grupach 10-cio osobowych w wymiarze 2 godzin raz w tygodniu (od II połowy września 2010 r. do końca maja 2011r.) = łącznie 52 godz. (2 godz./tydzień x 26 tygodni). Przeznaczone są dla uczniów klas I-III Technikum Nr 2. W ramach realizacji tego działania będą zorganizowane dwudniowe wizyty studyjne w zakładach produkcyjnych i firmach wykorzystujących nowoczesne technologie. 

4. Program doradztwa edukacyjno – zawodowego będzie realizowany w formie indywidualnej i grupowej. Każdy uczestnik/uczestniczka projektu będzie objęty/a dwugodzinnym indywidualnym doradztwem edukacyjno-zawodowym, które ma na celu m.in. wskazanie możliwości wykorzystania zdobytych umiejętności przy wyborze drogi zawodowej lub dalszej ścieżki edukacyjnej, a także wdrożenie do efektywnego poruszania się na rynku pracy po zakończeniu edukacji szkolnej. 

5. Każdy uczestnik/uczestniczka otrzymuje bezpłatnie komplet materiałów szkoleniowych oraz materiały promocyjne.

6. Szczegółowy harmonogram realizacji zajęć dostępny będzie w biurze projektu oraz na stronie internetowej projektu www.brzeska.dl.pl

§ 6
Postanowienia końcowe

1. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu oraz wyłącznej interpretacji jego zapisów.

2. Regulamin został opracowany i wprowadzony jako obowiązujący Zarządzeniem Dyrektora Zespołu Szkół Zawodowych Nr 2 im. F. Żwirki i S. Wigury w Białej Podlaskiej nr 10/2010 z dnia 23.08.2010 r.
3. Regulamin jest dostępny w biurze projektu oraz na stronie internetowej projektu www.brzeska.dl.pl
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